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Prot. n. 8/2024  
 
 
Oggetto: Lavori di Pubblica Utilità (LPU) e Messa alla Prova (MAP). Obblighi decreto 81/2008. 
Offerta per formazione in materia di salute e sicurezza sul lavoro. 
 

Alla cortese attenzione  
Signor Sindaco 

Responsabile del personale 
dei   Comuni Associati 

Loro indirizzi 
 
Egregi Sindaci, la presente per comunicare quanto segue. 

Come noto, i soggetti impegnati negli LPU e MAP presso gli Enti pubblici devono poter 
frequentare corsi di formazione specifici in materia di salute e sicurezza sul lavoro, incentrati sui 
rischi propri delle attività svolte, fermi restando gli obblighi previsti da norme speciali. In specie, 
l’Ente di concerto con la persona dovrà provvedere a soddisfare questo requisito.   

Per questo, ACB, in ottica di servizio alle Amministrazioni e di contenimento dei costi, visto 
l’aumento importante di postazioni dove poter svolgere LPU e MAP presso i nostri Comuni, per 
facilitare, semplificare e velocizzare l’offerta formativa al lavoratore, si appresta ad organizzare 
pacchetti formativi a cadenza mensile da erogare in modalità webinar, a costi calmierati e di 
pronta offerta, strutturati in base alle attività svolte: 
 

CORSO 

Corso di formazione spec. Rischio basso. 
(ad esempio per attività di segreteria, ufficio staff, ufficio comunicazione, archivio, supporto a biblioteche, 
musei, etc..). 

Corso di formazione spec. Rischio medio. 
(ad esempio per attività in supporto agli Uffici tecnici, prestazioni di lavoro in parchi e giardini comunali, di 
manutenzione e decoro del patrimonio pubblico, distribuzione pasti, consegna medicinali, etc. ). 

 
E’ possibile attivare anche corsi di formazione generale (4 ore) e di aggiornamento (6 ore). 
 
 
Il costo indicato è comprensivo di: 

• Progettazione e organizzazione attività. 

• Docenza: individuazione, supporto tecnico organizzativo, incarico nella gestione della docenza 
e pagamento. 

• Gestione amministrativa. 

• Materiale didattico e validazione (formato digitale). 

• Rilascio attestati di partecipazione. 
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La formazione oggetto della presente nota potrà essere erogata anche al personale 
dipendente dell’Ente nel caso di necessità.  I corsi, proprio per ottimizzare i costi, verranno 
attivati con una presenza minima di n.  10 partecipanti. 
 
 

CORSO DURATA DATA 
 

ORARIO 
 

 
COSTO A 

PARTECIPANTE 
MODALITA’ 

FORMAZIONE  
RISCHIO BASSO 

 
4 ORE 

18 MARZO 2024 9.00/13.00 
 

EURO 50,00 

 FORMAZIONE 
A DISTANZA  

 
WEBINAR 

PIATTAFORMA 
ZOOM 

 

 
 

FORMAZIONE 
IN PRESENZA 

  
SEDE 

DESENZANO 
DEL GARDA 
(da definire) 

 
 

FORMAZIONE  
RISCHIO MEDIO 8 ORE 

19 MARZO 2024 9.00/13.00 
14.00/18.00 

 
EURO 90,00 

     

FORMAZIONE  
RISCHIO BASSO 

4 ORE 
18 APRILE 2024 9.00/13.00 

 
EURO 50,00 

FORMAZIONE 
RISCHIO  
MEDIO 

8 ORE 
19 APRILE 2024 9.00/13.00 

14.00/18.00 
 

EURO 90,00 

     

FORMAZIONE  
RISCHIO BASSO 

4 ORE 
14 MAGGIO 2024 9.00/13.00 

 
EURO 50,00 

FORMAZIONE 
RISCHIO  
MEDIO 

8 ORE 
15 MAGGIO 2024 9.00/13.00 

14.00/18.00 
 

EURO 90,00 

     

FORMAZIONE  
RISCHIO BASSO 

4 ORE 
17 GIUGNO 2024 9.00/13.00 

 
EURO 50,00 

FORMAZIONE 
RISCHIO  
MEDIO 

8 ORE 
18 GIUGNO 2024 9.00/13.00 

14.00/18.00 
 

EURO 90,00 

 
 
 

Le iscrizioni vanno formalizzate in corrispondenza della data individuata per la 
partecipazione al seguente link www.associazionecomunibresciani.eu. 
 

Certi del Vostro interesse, si porgono cordiali saluti. 
 

Brescia, 5 febbraio 2024 
  
                  Il Direttore 

                Dott.ssa  Veronica Zampedrini 
         

 

http://www.associazionecomunibresciani.eu/

