Allegato A)

DOMANDA DI MOBILITA’ VOLONTARIA TRA ENTI

All’Unione Lombarda tra i Comuni di
Pontevico (BS) e Robecco d’Oglio (CR)
							Piazzetta del Comune, n.5

							25026 PONTEVICO
					
[bookmark: _Hlk67327368]OGGETTO: DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA PROCEDURA DI MOBILITA' ESTERNA PER N. 1 (UNO) POSTO DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE - CATEGORIA GIURIDICA C, A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO MEDIANTE PASSAGGIO DIRETTO TRA AMMINISTRAZIONI AI SENSI DELL'ART. 30 DEL D.LGS. 165/2001, RISERVATO AGLI ENTI CHE NON APPLICANO LA DISCIPLINA DELL’ART. 33 DEL D.L. 34/2019 CONVERTITO CON MODIFICAZIONI DALLA L. 28 GIUGNO 2019, N. 58.


Il/la sottoscritto/a ______________________________________________________________________________________ nato/a a_________________________________prov. (__), il___________________________residente nel Comune di__________________________prov. (__) CAP (__) Via_____________________________________________n________
Codice Fiscale____________________________________tel n.________________________cell.______________________ 	 

C H I E D E

di essere ammesso a partecipare alla procedura di mobilità esterna per n. 1 (UNO) posto di Agente di Polizia Locale - categoria giuridica C, a tempo pieno e indeterminato mediante passaggio diretto tra amministrazioni ai sensi dell'art. 30 del d.lgs. 165/2001, riservato agli enti che non applicano la disciplina dell’art. 33 del d.l. 34/2019 convertito con modificazioni dalla l. 28 giugno 2019, n. 58, da assegnare all’Area Vigilanza.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità, nella   consapevolezza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato D.P.R. e per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, 
DICHIARA
· di essere nato/a a ____________________________________(__) il ____/____/______;
· di essere residente a________________________________(__) in Via ________________________________ n.______tel._________________________(eventuale recapito diverso dalla residenza)______________ ___________________________________________________________________________________________________;
· indirizzo di posta elettronica a cui devono essere trasmesse tutte le comunicazioni inerenti il presente avviso: ____________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________;
· di essere di stato civile _______________________________;
· che la propria posizione rispetto agli obblighi di leva è la seguente:_______________________;
· di avere superato il periodo di prova presso l’ente di appartenenza;
· di essere inquadrato/a nel profilo professionale di_________________________________________, categoria______, posizione economica_____presso___________________________________(indicare la pubblica amministrazione di appartenenza);
· di essere in possesso dell’idoneità psico-fisica all’impiego;
· di essere in possesso della seguente patente di guida___________________in corso di validità;
· di essere in possesso della qualifica di Agente di Pubblica Sicurezza, ai sensi dell'art. 5 della Legge Quadro n. 65/1986 ed essere idoneo al servizio in forma armata;
· di non avere procedimenti penali in corso connessi a reati che possano impedire il mantenimento del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione, ai sensi delle vigenti norme in materia (oppure, se diversamente, indicare quali__________________________ __________________________________________________________________________________________________);
· di non avere procedimenti disciplinari in corso, né avere riportato sanzioni a seguito di provvedimenti disciplinari negli ultimi due anni precedenti la data di scadenza dell’avviso pubblico in oggetto (oppure, se diversamente, indicare quali___________________ __________________________________________________________________________________________________);
· di avere prestato i seguenti servizi presso pubbliche amministrazioni 
(indicare ente, profilo professionale, servizio svolto, durata)________________________________;
(indicare ente, profilo professionale, servizio svolto, durata)________________________________;
(indicare ente, profilo professionale, servizio svolto, durata)________________________________;
· di accettare, senza riserva alcuna, le condizioni previste dall’avviso pubblico in oggetto nonché dagli appositi regolamenti e, in caso di assunzione, tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti degli enti locali;
· di autorizzare l'Amministrazione alla raccolta ed all’utilizzo dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/03 e del Regolamento UE n. 679/2016 per le finalità strettamente necessarie all’espletamento della procedura di mobilità.

Il/La sottoscritto/a si impegna a comunicare l’eventuale variazione del proprio recapito, sollevando codesto Ente da ogni responsabilità per eventuali disguidi imputabili all’omessa comunicazione.

Il/La sottoscritto/a si impegna, altresì, qualora fosse ritenuto/a idoneo/a a ricoprire il posto, a dare la propria disponibilità all’assunzione.
Allega alla presente:
· fotocopia di documento d’identità in corso di validità;
· curriculum vitae professionale e formativo;
· eventuale nulla osta alla mobilità da parte dell'Amministrazione di appartenenza (nelle ipotesi stabilite ai commi 1 e 1.1 dall’art. 30 del D.Lgs 165/2001, così come modificato, da ultimo, dall’art. 3, comma 7, del D.L. 80/2021 convertito con L. 113/2021);
· informativa privacy (Allegato B) datata e sottoscritta.

(Altro specificare) __________________________________________________.

Luogo/Data:
 ……………………. , .…/……/…..

(FIRMA)
________________________________________
Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. n. 445/2000, la firma da apporre in calce alla domanda non deve essere autenticata. La firma è obbligatoria pena la nullità della domanda











Allegato B)

Informativa ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 679/2016
Informativa Interessati – Avviso di mobilità

Ai sensi e per gli effetti dell’Art. 13 del REGOLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati, informiamo che il l’Unione Lombarda tra i Comuni di Pontevico e di Robecco D’Oglio (C.F. 03982470985), con sede in Piazza Comune n. 5, Pontevico (BS), PEC: amministrazione@pec.unionelombardapontevicorobeccodoglio.it , in persona del Presidente pro tempore, in qualità di Titolare del trattamento,  tratta i dati personali forniti dall'Interessato per iscritto (su supporto cartaceo e digitale), o verbalmente e liberamente comunicati (Art. 13.1.a Regolamento 679/2016/UE). 
L’Unione Lombarda tra i Comuni di Pontevico e di Robecco D’Oglio garantisce che il trattamento dei dati personali si svolga nel rispetto dei diritti e delle libertà fondamentali, nonché della dignità dell’Interessato, con particolare riferimento alla riservatezza, all'identità personale e al diritto alla protezione dei dati personali. 

Responsabile Protezione Dati personali (c.d. DPO)
Il Responsabile della Protezione dei Dati (c.d. DPO) è il dott. Gilberto Ambotta, raggiungibile ai seguenti recapiti: tel.: 3291215005, e-mail ordinaria: ambottag@gmail.com, PEC: gilberto.ambotta@mailcertificata.it.

Finalità del trattamento
I dati personali (anagrafici, domicili digitali - indirizzi di posta elettronica - e recapiti tradizionali - luoghi di residenza; titoli di studio, esperienze lavorative), sensibili (particolari categorie di dati) e relativi a condanne penali o reati (giudiziari) comunicati dal soggetto Interessato sono trattati dal Titolare del trattamento per la selezione pubblica in oggetto sulla base del seguente presupposto di liceità: 
• il trattamento è necessario per adempiere un obbligo legale al quale è soggetto il Titolare del trattamento (art. 6, par. 1, lett. c)); 
• il trattamento è necessario per l'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri di cui è investito il Titolare del trattamento (art. 6, par. 1, lett. e)); 
• il trattamento è necessario per motivi di interesse pubblico rilevante sulla base del diritto dell'Unione o degli Stati membri, che deve essere proporzionato alla finalità perseguita, rispettare l'essenza del diritto alla protezione dei dati e prevedere misure appropriate e specifiche per tutelare i diritti fondamentali e gli interessi dell'Interessato (Art. 9.2.g Regolamento 679/2016/UE). 
I dati personali saranno trattati con strumenti manuali, informatici e telematici nell'ambito ed in ragione delle finalità sopra specificate e, comunque, sempre rispettando la sicurezza e la riservatezza degli stessi.

Eventuali destinatari o eventuali categorie di destinatari dei dati personali (Art. 13.1.e Regolamento 679/2016/UE) 
Il trattamento dei dati personali sarà effettuato a mezzo di soggetti espressamente e specificamente designati in qualità di responsabili o incaricati. Tali soggetti tratteranno i dati conformemente alle istruzioni ricevute dall’Unione Lombarda tra i Comuni di Pontevico e di Robecco D’Oglio, secondo profili operativi agli stessi attribuiti in relazione alle funzioni svolte. Per l’espletamento delle finalità sopra specificate, infatti, i dati potranno essere comunicati (con tale termine intendendosi il darne conoscenza ad uno o più soggetti determinati) in forma cartacea o informatica a soggetti anche esterni incaricati dall’Unione Lombarda tra i Comuni di Pontevico e di Robecco D’Oglio, tra cui i membri della Commissione esaminatrice del concorso. I dati personali dell’Interessato, nei casi in cui risultasse necessario, potranno essere comunicati a soggetti la cui facoltà di accesso ai dati è riconosciuta da disposizioni di legge, normativa secondaria, comunitaria, nonché di contrattazione collettiva. Si comunica che verrà richiesto specifico ed espresso consenso nell'eventualità in cui si verificasse la necessità di una comunicazione di dati a soggetti terzi non espressamente indicati. I dati non saranno soggetti a diffusione (con tale termine intendendosi il darne conoscenza in qualunque modo ad una pluralità di soggetti indeterminati), salvo che per la pubblicazione obbligatoria prevista per legge da inserire nella sezione “Albo on line” e “Trasparenza” del sito web istituzionale dell’Unione Lombarda tra i Comuni di Pontevico e di Robecco D’Oglio. Il conferimento dei dati personali oggetto della presente informativa risulta essere necessario al fine di poter partecipare all’avviso di selezione. Nell'eventualità in cui tali dati non venissero correttamente forniti non sarà possibile dare corso all'iscrizione e partecipazione alle procedure selettive del bando di concorso.

Criteri utilizzati al fine di determinare il periodo di conservazione (Art. 13.2.a Regolamento 679/2016/UE) 
L’Unione Lombarda tra i Comuni di Pontevico e di Robecco D’Oglio dichiara che i dati personali dell’Interessato oggetto del trattamento saranno conservati per il periodo necessario a rispettare i termini di conservazione stabiliti nel Piano di conservazione dei Comuni Italiani (ANCI 2005) e comunque non superiori a quelli necessari per la gestione dei possibili ricorsi/contenziosi.

Diritti dell’Interessato (Art. 13.2.b Regolamento 679/2016/UE)
Si comunica che, in qualsiasi momento, l’Interessato può esercitare il:
• diritto di ottenere dal Titolare del trattamento, ex Art. 15 Reg. 679/2016/UE, la conferma che sia o meno in corso un trattamento di dati personali che lo riguardano e nello specifico di ottenere l’accesso ai dati personali e alle seguenti informazioni:
· le finalità del trattamento
· le categorie di dati personali in questione
· i destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati, in particolare se destinatari di paesi terzi o organizzazioni internazionali
· quando possibile, il periodo di conservazione dei dati personali previsto oppure, se non è possibile, i criteri utilizzati per determinare tale periodo ex Art. 15 Reg. 679/2016/UE
• diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 16 Reg. 679/2016/UE, di poter rettificare i propri dati personali, ove quest’ultimo non contrasti con la normativa vigente sulla conservazione dei dati stessi;
• diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 17 Reg. 679/2016/UE, di poter cancellare i propri dati personali, ove quest’ultimo non contrasti con la normativa vigente sulla conservazione dei dati stessi;
• diritto di chiedere al Titolare del trattamento, ex Art. 18 Reg. 679/2016/UE, di poter limitare il trattamento dei propri dati personali;
• diritto di opporsi al trattamento, ex Art. 21 Reg. 679/2016/UE;
• diritto di chiedere al Titolare del trattamento, solamente nei casi previsti all’art. 20 del reg. 679/2016/UE, che venga compiuta la trasmissione dei propri dati personali ad altro soggetto.
L’Interessato può esercitare i diritti di cui sopra con richiesta rivolta senza formalità al Titolare del trattamento dei dati personali, che fornirà tempestivo riscontro. La sua richiesta può essere recapitata al Titolare anche mediante posta ordinaria, raccomandata a-r o posta elettronica al seguente indirizzo: ambottag@gmail.com - gilberto.ambotta@mailcertificata.it.

Diritto di presentare reclamo (Art. 13.2.d Regolamento 679/2016/UE)
Il soggetto Interessato ha sempre il diritto di proporre un reclamo all'Autorità Garante per la protezione dei dati personali per l’esercizio dei suoi diritti o per qualsiasi altra questione relativa al trattamento dei suoi dati personali.


	



